                                                                                                ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                        на засіданні ПК 
                                                           Красноградського 
                                                                                             протокол № 42 від 11січня 2018 року

П Л А Н 

роботи профспілкового комітету первинної профспілкової організації Красноградського ДНЗ (ясел – садка) № 17

	№
	Зміст заходів
	Дата 
	Відповідальний

	І. На засіданнях профспілкового комітету:

	1. Внутрішньо-організаційна робота

	1.
	Затвердження плану роботи ПК
	до 11.01.18
	Голова ПК, голови постійних громадських комісій

	2.
	Аналіз виконання кошторису профкому за минулий рік та затвердження кошторису профкому на наступний рік
	січень
	голова ПК

	3.
	Про організацію і проведення звітних зборів
	травень-листопад
	голова, заступник голови ПК

	2. Захист трудових та соціально-економічних прав та інтересів членів профспілки

	1. 
	Про погодження графіку щорічних основних відпусток працівників на 2017 рік
	2 січня 
	Цехмистро В.І.

	2.
	Про участь профспілкового комітету у роботі атестаційної комісії
	квітень
	Цехмистро В.І.

	№
	Зміст заходів
	Дата 
	Відповідальний

	1. 
	Про хід виконання колективного договору між адміністрацією і профспілковим комітетом за 2018рік
	травень

листопад
	голова ПК

	2.
	Про надання матеріальної допомоги члена профспілки, що її потребують
	постійно
	Цехмистро В.І.

	3. Охорона праці

	1.
	Про участь у проведенні щорічного Всесвітнього дня охорони праці
	квітень
	голова ПК, голова комісії з охорони праці

	2.
	Про спільну роботу профспілкового комітету і адміністрації по створенню належних умов навчання, праці і відпочинку при підготовці закладу до нового навчального року
	серпень
	голова ПК

	3.
	Про підготовку закладу до роботи в зимових умовах, готовність системи опалення, випробування системи електромережі та заземлення
	вересень-жовтень
	голова комісії з охорони праці

	4.
	Про виконання розділу “Охорона праці” колективного договору та комплексних заходів з охорони праці
	
	голова ПК, голова комісії з охорони праці

	4. Культурно-масова робота

	1. 
	Про роботу профспілкового комітету щодо організації літнього оздоровлення працівників та їх дітей
	травень-липень
	голова комісії з культурно-масової, 

	2.
	Підведення підсумків літнього оздоровлення
	вересень
	голова ПК, голова комісії з культурно-масової, 

	ІІ. Заходи з організації масової роботи та правових питань



	1.
	Організація роз’яснювальної роботи щодо діяльності профспілок серед членів профспілки
	постійно
	організаційно-масова комісія

	2.
	Відвідування нарад для голів профспілкових комітетів
	за окремим планом
	голова ПК

	№
	Зміст заходів
	Дата 
	Відповідальний


	3.
	Оформлення та систематичне поповнення інформаційного стенду по висвітленню проф.-спілкової роботи
	постійно
	організаційно-масовий комітет

	4.
	Здійснення контролю за виконанням Статуту Профспілки працівників освіти і науки України та постанов вищих профспілкових органів
	постійно
	голова, заступник голови ПК

	III. Заходи щодо захисту трудових та соціально-економічних прав та інтересів членів профспілки

	1.
	Контроль за ознайомленням працівників з попереднім педнавантаженням на новий навчальний рік
	травень-червень
	голова ПК

	2.
	Вивчання системи розподілу педагогічного навантаження працівників, надання адміністрації своїх пропозицій щодо його удосконалення
	травень-серпень
	комісія з соціально-економічного захисту

	3.
	Провести аналіз виконання колективного договору за 2018 рік, підготувати звіт про роботу профспілкового комітету по виконанню його положень
	до 03.12.18
	голова ПК, робоча комісія з укладання колективного договору

	4.
	Контроль за своєчасною виплатою заробітної плати, доплат, премій
	постійно
	комісія з соціально-економічного захисту

	5.
	Домагатись своєчасного введення  в дію рішень Кабінету Міністрів про зміни в оплаті праці
	постійно
	комісія з соціально-економічного захисту

	6.
	Доведення до працівників змін в трудовому законодавстві
	постійно
	комісія з соціально-економічного захисту

	7.
	Розгляд заяв, скарг членів профспілки, причини їх виникнення. Допомога працівникам у переговорах з адміністрацією по вирішенню проблемних питань, направлення до адміністрації своїх пропозицій щодо їх недопущення
	постійно
	голова ПК, комісія з соціально-економічного захисту

	8.
	Участь у роботі комісій закладу, до яких згідно з законодавством делегуються представники виборних профспілкових органів
	постійно
	голова, члени ПК

	9.
	Контроль за попередженням працівника про зміну істотних умов праці
	постійно
	голова комісії з соціально-економічногозахисту

	10.
	Контроль за дотриманням трудового законодавства з питань звільнення працівників
	постійно
	голова ПК



	IV. Заходи з охорони праці

	1.
	Контроль за проведенням інструктажів з охорони праці .
	січень
	голова комісії з охорони праці

	2. 
	Контроль за наявністю наказів про призначення осіб, відповідальних за стан охорони праці в структурних підрозділах (своєчасна атестація посадових осіб)
	січень
	голова комісії з охорони праці

	3.
	Контроль за своєчасним забезпеченням працівників миючими та знешкоджуючими засобами
	серпень
	голова комісії з охорони праці

	4.
	Контроль за своєчасним проведенням атестації робочих місць на відповідність нормативно-правовим актам з охорони праці, наданням працівникам пільг і компенсацій за роботу з важкими і шкідливими умовами праці
	вересень
	голова комісії з охорони праці

	5.
	Перевірка наявності та повноти  інструкцій з охорони праці, ведення журналів інструктажу працівників
	вересень
	голова комісії з охорони праці

	VI. Заходи з культурно-масової роботи

	1
	Організація концертів до державних та професійних свят: 8 Березня; Дня дошкілля; Дня людей похилого віку; Новорічні свята для працівників та їх дітей.
	протягом року
	голова ПК, голова культурно-масової комісії

	3.
	Організація дозвілля дітей працівників під час канікул
	червень, липень

серпень
	Голова ПК, заступник  голови


Голова ПК ________                                                              В.І Цехмистро                                       
