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Первинна профспілкова організація                               Красноградського дошкільного навчального закладу                        (ясел – садка) № 17 Красноградської міської ради Харківської області
63304  Харківська область, м. Красноград, вул. Московська, 40 телефон 7-95-22


       krdnz17@ukr.net
№ ____ від ________2017

Звіт про роботу

адміністрації та профспілкового комітету за 2016 рік.
На обліку в профспілковій організації перебуває 61працівник.
Колективний договір є гарантом дотримання трудових,соціально – економічних, культурних прав та інтересів працюючих. Містить усі необхідні розділи відповідно до закону України «Про колективні договори та угоди». Педагогічні працівники закладу отримують надбавку за престижність праці у розмірі від 10 до 20 % ставки заробітної плати.
Згідно колективного договору кожному працівнику надається основна щорічна відпустка. Графік таких відпусток вчасно складається з урахуванням побажань працівників та погоджується з ПК.,  а також соціальні, додаткові та відпустки без збереження заробітної плати за заявами працівників. Всі працівники закладу проходять у встановлений термін періодичні медичні огляди.  Педагогічні працівники проходять курси підвищення кваліфікації.   Щорічно видаються накази про розподіл тижневого навантаження. 

Заробітна плата виплачується своєчасно, двічі на місяць до 16 та 28 числа поточного місяця. Технічному персоналу здійснюється доплата у розмірі 10 відсотків за працю з дезінфікуючими засобами. Працівникам кухні та машиністам з прання білизни за працю у шкідливих умовах здійснюється доплата у розмірі 12% (проведена атестація робочих місць).

Робота щодо охорони праці ведеться на належному рівні.

Профспілковий комітет протягом 2016року працював злагоджено та ефективно. За цей період здійснені профспілкові виплати за рахунок коштів  первинної профспілкової організації до ювілейних дат та у разі  нещасних випадків. З нагоди свят: 8 – Березня, Дня дошкілля були придбані всім працівникам подарунки. Кожна дитина члена профспілки отримала новорічний подарунок для дітей віком від 1 до 14 років. Завдяки підтримці районної  профспілки відвідали  Еко -  Парк «Фельдмана».
Голова ПК                                                                              В.І.Цехмистро
